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La Chambre de Commerce lance la 15 édi-
tion de Luxembourg Spouse Programme,
une initiative développée dans le cadre
de Work in Luxembourg afin d'accompa-
gner les conjoints et partenaires de talents
internationaux au Luxembourg, I'objectif
étant d'aider les participants a explorer les
opportunités en matiere d'emploi, de for-
mation, d'entrepreneuriat et d'engagement
communautaire, tout en facilitant leur inté-
gration dans I'écosystéme économique et
social luxembourgeois. En soutenant I'inté-
gration réussie des conjoints et partenaires
accompagnants, le programme contribue a
renforcer la capacité du Luxembourg a atti-
rer les talents internationaux tout en favori-
sant la rétention a long terme des profes-
sionnels qualifiés et de leurs familles.

Organisé par la Chambre de Commerce
en partenariat avec le ministére de I'Eco-
nomie et le ministere du Travail, et mis en
ceuvre en collaboration avec plusieurs par-
tenaires, le programme aide les participants
a identifier et a saisir les opportunités les
plus adaptées a leurs aspirations, leurs com-
pétences et leurs ambitions.

Le Luxembourg Spouse Programme
débute par un module d'introduction et
d'orientation qui offre une vue d’ensemble
de I"économie luxembourgeoise, du mar-
ché du travail et des dispositifs d'accompa-
gnement existants. Grace a des présenta-
tions, des opportunités de networking et
des échanges avec les partenaires de I'ini-
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tiative, les participants bénéficient d'infor-
mations clés et de conseils pratiques pour
définir leurs prochaines étapes. La partici-
pation a ce module est requise avant d'in-
tégrer 'un des parcours proposés.

Le 1¢" module d'introduction et d’orien-

tation aura lieu le :

® 29 septembre 2026 : session en pré-
sentiel a la Chambre de Commerce
Luxembourg

e 2 octobre 2026 : session en ligne

4 parcours pour accompagner

chaque projet

Al'issue du module d'introduction et d'orien-

tation, les participants pourront rejoindre un

ou plusieurs parcours correspondant a leurs

objectifs personnels et professionnels :

> Pathway to work : proposé par la House
of Training en collaboration avec I'ADEM,
ce parcours accompagne les personnes
souhaitant intégrer ou réintégrer le mar-
ché du travail grace a un coaching indi-
viduel, des ateliers d’employabilité, un
accompagnement dans la définition du
projet professionnel, la préparation des
candidatures et des opportunités de
mise en réseau avec des employeurs.

> Pathway to Entrepreneurship : destiné
aux personnes intéressées par |'entre-
preneuriat, ce parcours donne acces a
I'expertise et aux services de la House of
Entrepreneurship, afin d'accompagner les

participants dans la transformation d'une
idée en projet entrepreneurial concret.

> Pathway to Continuing Education : pré-
senté par la Maison de |'Orientation, ce
parcours aide les participants a explorer
les possibilités de formation tout au long
de lavie, les bilans de compétences, les
transitions professionnelles ainsi que la
reconnaissance des diplémes et qualifi-
cations obtenus a |'étranger. Il s'adresse
aux personnes souhaitant développer
leurs compétences, changer d'orienta-
tion professionnelle ou poursuivre des
études au Luxembourg.

> Pathway to Local Anchoring & Community
Engagement : développé par le ministére
de la Famille a travers l'initiative Bierger-
pakt et I'’Agence du Bénévolat, ce parcours
permet aux participants de mieux com-
prendre la société, la culture et les institu-
tions luxembourgeoises, tout en les encou-
rageant a s'impliquer activement dans la
vie locale grace au bénévolat et a diverses
opportunités d'engagement citoyen.

Le Luxembourg Spouse Programme est pro-
posé en anglais. Informations et inscriptions :
https://workinluxembourg.com/news/
luxembourg-spouse-programme

Source: Chambre de Commerce, Newsletter/
rubrique Actualités Premiére édition du

Luxembourg Spouse Programme, 31 juillet 2026.
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