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Le Luxembourg marque le pas

Au classement de la
compétitivité selon IMD, le
Luxembourg recule d'une
place et devient cinquieme.

MaRrc FassonE

CLLEE TR b T L LT T P N r e,

Linstitut suisse IMD (Internatio-
nal Institute for management de-
velopment) publie chague annge
son « World competitiveness year-
books. Une enquéte internationale
basée sur des indicateurs statisti-
ques ainsi que sur l'opinion des
décideurs économiques et des diri-
geants d'entreprise dans sg pays.
AU Luxembourg, elle est conduite
par la Chambre de commerce,

Resultat 2008: [a position «com-
petitives du Luxembourg s'est é-
gerement dégradée. En 2007,
apres trois années passées entre e
g9e et le 102 rang, le Grand-Duché
avait conquis la 4¢ place. Fn 2008,
il est cinquiéme derriére |es Etats-

Unis, Singapour, Hong Kong — déja
les trois premiers de l'année der-
niére — et la Suisse — e en 2007,

Qui dit étude dit démaonstration.
Pour la Chambre de commerce, Ia
lecan a tirer de l'exercice est que,
plus que jamais, «les réformes
structurelles, que ce soif dans Jes
domaines de 'enseignement et de
la recherche, de la formation ini-
tiale et continue, de la sécurité so-
ciale, de ja fiscalité, des finances pu-
bliques ou des infrastructures, res-
tent dactualite

LES FAIBLESSES

Sion détaille les forces et faibles-
ses de |'économie mesurées &
Faune de la grille IMD, grille qui re-
pose sur quatre indicateurs, 3 sa-
voir les performances économi-
ques, l'efficacité des pouvoirs pu-
blics, I'environnement des affaires
et la qualité des infrastructures,
que constate-t-on?

En termes de performance éco-

nomigue, si le pays est 4e — ason
moins bon classement des cing der-
nigres années» — grace au dyna-
misme de |a Place, le tissu écono-
mique reste trop peu diversifié.

Pour ce qui est de l'efficacité des
pelitiques publiques, le rapport
pointe «une nette détériorations, le
pays passant du ge au 14¢ rang.

«Ce résultat souligne la nécessité
detudier de pres les determinants
de lefficacité des pouvoirs publics
au Luxembourg,» commente |a
Chambre de commerce.

IMD pointe écalement, «cette
anhée encoresla perte d'sttracti-
vite du Luxembourg en matiére de
politique fiscale en faveur des so-
ciétés. «Comparé aux autres pays
de I'OCDE, le Luxembourg n'offre
plus un environnement fiscalat-
tractif pour les entreprises.»

Et de demander durgence une
réforme fiscale, wenjew majeur
damélioration de la compétitivite
des entreprises luxembourgeoises.»

Réfarme wurgentes également,

celle de la législation en matiére
de droit du travail et du systéme
dindemnisation des chémeurs
wqui n'incite pas ceux-c @ chercher
rapiderment un nouvel emploi»

En termes d'environnement des
affaires, la tendance est égale-
ment au repli, le Luxembourg pas-
sant de la 5e 3 la ge place. Principal
accusé: le colt du travail, méme sj
le rapport reconnait le niveau
éleve de la productivite,

Dernier point: le niveau des in-
frastructures, source de préoccu-
pation récurrente. Sur l'année, |e
pays est passe de la 15 a la 18e
place.

Les mangues, tant en termes
d'infrastructures de communica-
tion que de formation de capital
humain ou en matiére de création
de  connaissances  (recherche
scientifique, R&D, innovation),
sont connus,

Autant de constats qui vont ali-
menter les réflexions des uns et
des autres pour l'année qui vient,



