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Auftakt des interregionalen Business-Plan-Wettbewerbs nbi 23, Goﬂ

VOMN ANGELIKA KOCH

Speed-Coaching statt Speed-Dating:
Im Tagungszentrum der Industrie-
und Handelskammer (IHK) Trier
waren junge und kreative Unter-
nehmer aus Luxemburg, Rheinland-
Pfalz und Saarland, Lothringen und
der Wallonie zusammengekommen,
um ihre Geschiftsideen von ver-
sierten Beratern auf ihre Markt-
tauglichkeit priifen zu lassen,

Der Kick-off zur Neuauflage 2007/
2008 des grenziiberschreitenden
Wettbewerbs ,1, 2, 3, Go!* begriin-
det den Optimismus, dass Innova-
tionen und Unternehmensgriin-
dungen wiederum vor allem in
technologischen Branchen zu kon-
kreten Erfolgsgeschichten werden
kiinnen,

Der 2000 gegriindete Business-
Plan-Wetthewerb ist, wie THE-
Hauptgeschiftsfithrer Arne Rossel
betonte, in Europa als erste grenz-
fiberschreitende Initiative dieser
- Art auch kiinftig eine feste Saule in
der Zusammenarbeit der beteilig-
ten Kammern in den vier Lindern.

Auch Luxinnovation, die Fedil
oder das Wirtschaftsportal der lu-
semburgischen Regierung gehii-
ren unter anderem zu den Part-
nern, die den Wetthewerb unter-
stiitzen und lebendig halten.

Der Erfolg lisst sich sehen:
Rund 700 Experten und Expertin-
nen begleiten die Business-Pline,
von denen bereits 170 primiert
wurden. Daraus hervor gingen bis-
lang 170 erfolgreiche Unterneh-
mensgriindungen, fast 1000 Ar-
beitsplitze konnten so geschaffen
und ein Umsatz von mehr als 44
Millionen Euro pro Jahr generiert
werden.

Rachel Gaessler von der Cham-
bre de Commerce, zugleich Mana-
gerin des Projektes 1, 2, 3, Gol“,
dankte dem Unterstittzern des

Schreibtischarbeit.

Wettbewerbs, der im tbrigen im
Dezember von der EU-Kommis-
sion den EU-Award Entreprencur-
ship im Bereich Unternehmens-
forderung erhielt: Insbesondere
ehrte sie die rund 300 ehrenamt-
lich arbeitenden Coaches, die mit
unterschiedlichen Arbeitsschwer-
punkten den Nachwuchsunter-
nehmern zur Seite stehen:

Zu ihnen gehirt beispielsweise
Roger Petit, der sich nach einer
Ingenicurs-Karriere  bei. Arbed/
Arcelor Mittal nun als selbststin-
diger Consultant filr die Wetthe-
werbsteilnehmer  engagiert und
sie - wie auch seine Kollegen -
neun Monate kostenlos mit Rat
und Tat begleitet.

»Der Start der neven Edition ist
viel versprechend”, sagte Gaess-
ler, .von bislang neunzig einge-

Ein guter Businessplan ist das A und O bei

Startschuss fiir Firmengriinder

Neue Runde in der Trierer Industrie- und Handelskammer lanciert / Bewerben bis 15. Juni

reichten Ideen kommten bereits
vierzig entsprechend den Krite-
rien zugelassen werden. Vor al-
lem die Informations- und die Bio-
technologie zeichnen sich als in-
novative Unternehmensgriin-
dungsfelder ab, etwa zwanzig Pro-
zent der eingereichten Geschifts-
modelle stammen aus Forschungs-
projekten an Hochschulen.

Moch bis zum 15, Juni kénnen
Firmengriinder ihre Projekte ein-
reichen - es winkt nicht nur die
inhaltliche Unterstiitzung bei der
Erstellung  des Business-Plans,
sondern-auch Geldpreize in Hihe
von bis zu 10 000 Euro.

Frank Diederich, Griinder von
Mocom, eines IT-Licferanten fiir
den Eventbereich, und Teilneh-
mer der Wetthewerbsedition
2004/2005, gab den Neulingen bei

der Unternehmensgriindung. Das Aufstellen erfordert Zeit und viel
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ol 2, 3, Go!* gute Tipps mit auf
ihren Weg: . Wichtig ist, zuniichst
die Finanzierung zu kliren, denn
man muss mit bis zu drei Jahren
rechnen, bis stabile Kundenbezie-
hungen fiir Auftrige sorgen, Dann
gilt: Nicht feilen, bis das Produkt
in allen Varfanten perfektioniert
ist, sondern mit einer puten Basis-
version an den Markt gehen.”

An die eigene Idee alawben und
dennoch wertvollen Expertenrar
aus der Praxis beherzigen - das-
sind weitere Zutaten seines Fr-
tolgrezepts. Und schlieftlich: ,Als
Griinder muss man eines wissen:
Freizeit gibt es in den ndchsten
Tahren kaum noch® Dennoch be-
stitigten alle bisherigen Start-ups;
Sie wilrden es wieder tus,
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