- Les avis sur le budget 2008 se suivent mais ne se ressemblent pas

Chacun son tour

Les pensions et la
competivité des entreprises
sont au coeur des soucis
des Chambres de
commerce et des métiers.

JERGME QUIQUERET

B e T T TPy

Pour la Chambre de commerce,
le budget 2008 devrait mention-
ner un surplus structurel qui se
rapproche de 1,5% du PIB au lieu
du 08% prévu. Voils une des dix
recemmandations qu'elle lance au
gouvernement, Elle l'enjoint ainsi
a réaliser des coupes pour écang-
miser 200 millions d'euros,

Il faudrait aller les chercher dans
les crédits du budpet jugés non
prioritaires par la stratégie de Lis-
honne. Par exernple sur la contri-
bution a |a prévention et 3 la ges-
tion de crise (7.5 millions d'euras),
les besoins de farfait d'éducation
pour certains parents dgés (73.95
millions), lallocation education
(71,30 millions), le congé parental

mégiane
limpdt des socié-
tesn,

Atteindre  au
plus vite un sur-
plus  structurel
de 15% du PIE
permettrait dali-
menter un fonds
SOUyErain  pour
faire face aux
aléas du futur,

La  pelitique
budgétaire  de-
vrait se soucier
d
ment durable. Le
chomage élevé,
l'inflation, le colt
de  ladministra-
tion
étre combattues.
Car la compétiti-
vité se détériore-
rait.

Dans la |

conduite des fi-
nances, il fau-
drait remédier a

pour i

développe- |

devraient |
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Les mesures en faveur des entreprises sont d un niveau cairement inférieur @ celui des ména-
ges, semble déplorer le directeur de I Chambire de commerce, Plgrre Gramegna



{12,21 millions), les initiatives socia-
les pour I'emploi (8,49 millions) ou
encore I'équipement militaire {22
millions),

PRUDENCE

Pour cause, la Chambre de com-
merce estime que le pays doit dé-
gager une marge de manceuvre
afin de fzire face au vigillissement
de la population, a la fragilité des
recettes mais aussi pour restaurer
les fonds diinvestissement publics
et soutenir un environnement fis-
cal plus favorable aux entreprises.

Son directeur, Pierre Gramegna,
salue le rééquilibrage des finances
publiques. S'il approuve aussi la re-
distribution vers les ménages, il se
désespere que les mesures pour
les entreprises soient 3 une hau-
teur wclairement inférieures. Et at-
tend beaucoup en 2009,

La Chambre de commerce plaide
de rendre plus attractive une fisca-
lité fiscal «gui, sur le plan européen,
ne se situe gue dans une position

|z rigidite des dé-

penses couran-

tes. Le Luxembourg dépense plus
de 20,000 euros par résident ef la
France 13.500. Dans son avis, la
Banque centrale propose decono-
miser 6% du PIB par an sur ces de-
panses. || sagit de préfinancer les
conséquences du  vieillissement.
Elle propose de définir une norme
de croissance de ces dépenses. «£l-
les ne pourraient [alors] excéder la
progression moyenne des dépenses
gquivalentes observée dans les pays
voising etdou dans la zone euros

La Banque centrale du Luxem-
bourg trouve aussi insuffisant le
surplus structurel pour zoo8,
eseraft inférieur au sewil de 1% du
FIB qui seul pourralt Etre considérsd
COMME approprids.

La Chambre des métiers témoi-
gne de soucis semblables. || faut
d'un coté scomprimers les dépen-
ses de fonctionnement de l'admi-
nistration publicue mais de laulre
adapter |a fiscalité des entreprises.
Elle préconise par aileurs la limita-

tion de 'adaptation des salaires a
1,5 fois le salzire minimu .

Des finances publigues saines
permettraient de développer les
wtrois pilfers du développement du-
rables. Hantée par la question des

pensions, elle propose d'inciter les
actifs & un départ plus tardif & la
retraite. Et appelle & ofieux ex-
ploiter les pofentialités d'énergies
renouvelasless et a agir davaniage
sur le logement.

POUR UN SECOND TOUR.

La Chambre des employés pri-
vés (CEPL) a une toute autre lec-
ture. Elle s'étonne que le gouver-
nement veuille diminuer les re-
cettes et dépenses publigues en
pourcentage du FIB. En effet, elle
note des performances macroé-
conomigues  excellentes  de
2000 2 2006, des finances publi-
ques saines. Alors que «iq situad-
tion sociale du Luxembourg esl
2N revanche pey en rapgort avec
50N fang fconomigues, avec une

11¢ place dans I'UE-15 a l'indica-
teur de santé sociale [155L).

=L miise en place du bonus fis-
cal de 922,50 euros par enfant est
donc particulierement g saluers,
Mais la CEPL I'espere additionne
aux allocations familiales.

La CEPL revendique par ailleurs
wgue l'ensemble des abattements
saent  non  seulement  releves,
mais puissent également hénefi-
cler dorénavant aux menages qui
ne payent pas d'impdts»
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