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L’IFCC, POLAP et la Chambre des Métiers
unissent leurs efforts

L’année 2005 sera marquée par la
mise en place d’un nouveau parte-
nariat entre I'IFCC, I'Office
luxembourgeois pour I'accroisse-
ment de la productivité (OLAP) et
la Chambre des Métiers. Con-
scients du fait que sur un marché
de la formation continue de plus
en plus concurrentiel, l'offre de
“rmations dans certains segments
st devenue redondante, au risque
de dCbCIY‘lde’CI Iu, entreprises,
I'FCC, 'OLAP, et la Chambre
des Métiers ont dt(,lf_h. de renfor-
cer leurs liens et de donner une
nouvelle qualité a leur coopéra-
tion.

La plate-forme commune de for-
mations IFCC - OLAP — Chambre
des Métiers a été constituée
autour des poles séminaires, d'une
part, et de workshops en burcau-
tique, d’autre part.

Pour 'année 2005 les trois parte-
naires proposent en commun
quelque 88 séminaires qui s"articu-
lent autour des domaines de for-
mation suivants:

.arketing et commercial
S
- Développement personnel
- Droit
- Fiscalité
- Bureautique
Le nouveau partenariat IFCC -

OLAP - Chambre des Métiers vise
a atteindre les objectifs suivants:

atiprés de la Chambre des Métier

- Offrir dans les domaines de for-
mation communs une offre cohé-
rente et coordonnée de séminaires
et workshops.

- Elargir la gamme des formations
proposées tout en évitant les

recoupements.

- Garantir le déroulement de
toutes les formations annoncées,

- Satisfaire au mieux les besmm

‘des clients.

Les atouts de cette nouvelle plate-
forme sont ceux de ses trois parte-
naires;

De gauche & droite: Jean Junck, membre du comité a’c’ direction de V'IFCC,
Weiland, chargé de direction de FOLAP, Paul Ensch, directeur de la CF

- Qualité des formations offertes
procurant une réelle valeur ajou-
tée aux clients.

- Longue expérience au plan de
l'organisation d’actions de forma-
tion professionnelle continue.

- Capital de confiance aupres de
leurs clients, en particulier les
PME.

- Infrastructures modernes bien
€quipées a la pointe du progres
technologique.

Le programme de formation 2005
proposé par les trois partenaires

Paul Emering, président de U'OLAP, Christian
rambre des Métiers, Paul Krier, conseiller de direction

S$Photo: OLAP

est disponible aupres de I'IFCC
(www.ifce.lu), de I'OLAP
(www.olap.lu), et de la Chambre
des Métiers (www.cdm.lu).

Dans un contexte d’exigence
accrue de la clientéle ainsi que de
la rapide et constante transforma-
tion des savoirs et compétences,
les trois partenaires encouragent
les entreprises & utiliser la forma-
tion continue comme moyen de
développement et de compétiti-
vité, car c’est par la performance
des hommes que I'entreprise
construira sa réussite de demain,
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