B2fair heiBt ein Projekt, das Mittelstandlern auf Messen Kontakte verschaffen soll

Flirtservice fir Messetage

Luxemburger Unternehmen auf fiinf internationalen Metall-Messen erfolgreich

VON CORDELIA CHATON
Um kleinen und mittleren Untemeh-
men mehr Erfolg auf Messen zu ver-
schaffen, haben die Euro Info Center
der Handelskammer Luxemburg und
der Handwerkskammer Stuttgart das
Projekt b2fair gegriindet. Es lief so er-
folgreich, dass die Verantwortlichen es
jetzt weiterfihren wollen,

Wemer Busemeyer ist iiber-
zeugt von guter Vorberei-
tung. ,Frither sind wir auf die
Hannover Messe gegangen und
haben viel Zeit mit Suchen von
Partnern im Aussteller-Katalog
verbracht oder mussten uns aul
den Zufall verlassen®, erziihlt der
fiir den Vertrieb verantwortliche
Prokurist von Sisto-Armaturen
in Echternach. Das Unterneh-
men mit 135 Mitarbeitern stellt
Ventile und Industrie-Armaturen
her. Im vergangenen Jahr dann
nahm Busemeyer an ,b2fair"
teil. Hinter dem Kiirzel steckt ein
Gespriachsvorbereitungsservice,
der vor allem fur kleine und mitt-
lere Unternehmen gedacht ist.

Fiir ein kleines Unternehmen,
wie Sisto auf eine Weltmesse mit
itber 6000 Ausstellern und
200 000 Besuchern geht, ist es
nicht ganz einfach, dort in weni-
gen Tagen wirklich die passen-
den Geschiftspartner zu finden.
Deshalb erfand die Kommission
der Europdischen Union
.b2fair”. Dabei werden Messe
und Kooperationshérse kombi-
niert. Fachberater der Euro-In-
fo-Center (EIC), die bei den
Handwerks- respektive Handels-
kammern angesiedelt sind, hel-
fen den Unternehmen bei der
Partnersuche.

Verantwortlich dafiir sind vor
allem die Handelskammer in Lu-
xemburg und in Stutigart. Sie
suchen nach einem Profil vorab
Gesprachspartner aus und ma-
chen fiir diese ein Treffen aus.

Sabrina Sagramola, bei der
Luxemburger Handelskammer
verantwortlich fiir alle europa-
weiten Aktivititen, ist vom Erfolg
des Projekts iiberzeugt: .Es ist
sehr gut gelaufen; die zwanzig
Luxemburger Unternehmen, die

in Hannover waren, waren rest-
los begeistert!”

+Allein auf der letzten Hanno-
vermesse wurden iiber 3000
Einzelgespriache mit 511 Teil-
nehmern aus 39 Nationen ge-
fithrt”, berichtet Sagramola. 113
Termine nahmen dabei die Lu-
xemburger Unternehmen wahr,
Auch in diesem Jahr nimmt sie
noch Antrige fiir die Hannover-
messe (24.-28. April) entgegen.
Angesprochen sind kooperati-
onsbereite kleine und mittlere
Unternehmen aus dem Metall-
sektor. Sie finden europaweit
iiber 300 Anlaufstellen. Fiir die
Unternehmen spart die vorhe-

Gehalter von DaimlerChrysler werden offengelegt

Vorstande erhielten 35 Mio. Euro
Gesetz verpflichtet zur Offeniegung

Stuttgart. Die zehn Vorstands-
mitglieder des Autokonzerns
DaimlerChrysler haben im ver-
gangenen Jahr zusammen 34,9
Millionen Euro verdient. Ein
Jahr zuvor waren fiir elf Vor-
stinde noch 31,6 Millionen Euro
ausgezahlt worden.

In dem am Montag vorgeleg-
ten Geschiftsbericht hieB es, fiir
das Geschiftsjahr 2006 wiirden
die Vorstandsbeziige erstmals
individuell ausgewiesen. Damit
folge man dem Vorstandsvergii-
tungsoffenlegungsgesetz.  Der
neue Vorstandschef Dieter Zet-
sche hatte bereits Ende Januar
erklért, er habe nichts gegen die

Veroffentlichung  seines  Ge-
halts, sondern halte dies fir
richtig.

Bislang hatte sich Aufsichts-
ratschef Hilmar Kopper gegen
eine individuelle Offenlegung der
Gehilter der Top-Manager des

Autokonzerns  ausgesprochen.
Kopper selbst hat als Aufsichts-
ratsvorsitzender im vergange-
nen Jahr 243 700 Euro erhalten.
Sein Stellvertreter, der Gesamt-
betriebsratsvorsitzende  Erich
Klemm, bekam 168 700 Euro.
Die Arbeitnehmervertreter im
Aufsichtsrat haben erklirt, ihre
Vergiitung nach den Richtlinien
des DGB an die gewerkschaftsei-
gene Hans-Bockler-Stiftung ab-
zufiithren. Die Vorstandsgehilter
des Autobauers setzten sich
2005 aus 9,3 Millionen Euro fi-
xen und 25,6 Millionen Euro er-
folgshezogenen Komponenten
zusammen. Nachdem infolge der
iiberraschenden Riicktrittankiin-
digung des damaligen Konzern-
chefs Jitrgen Schrempp Ende Juli
2005 der Aktienkurs kraftig ge-
stiegen war, hatten einige Top-
Manager ihre Aktienoptionen
ausgeiibt. (dpa)
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,Die Luxemburger Unternehmen, die mit auf der Hannover Messe waren, waren
restlos begeistert”, berichtet Sabrina Sagramola.
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rige Absprache von Terminen
Zeit, bringt mehr interessante
Kontakte und wird begleitet von
Service und medialer Prisenz.
.Durch die Vorselektion konnten
wir die Zeit auf der Messe viel
besser nutzen. Die Kontakte aus
dem vergangenen Jahr waren ef-
fektiv”, bestitigt Busemeyer von
Sisto Armaturen. Statt in Hotels
traf er seine Gesprichspartner
direkt auf der Messe.

n2fair zieht mehr aic der
turamburger fesve-Stand

Auch Guy Putz ist iiberzeugt:
~Wir werden 2006 am Luxem-
burger Gemeinschaftsstand teil-

Ehrgeizige Plane bis 2008

nehmen. Das erméglicht uns
nicht nur, als Aussteller zu wer-
ben, sondern ebenfalls eine opti-
male Prasenz in b2fair’." Putz ist
Hauptgeschaftsfiihrer von Ima-
tec aus Luxemburg.

Die Handelskammer bietet fiir
ausstellende Unternehmen einen
Eintrag in das elektronische Sys-
tem der Hannovermesse sowie in
»b2fair" und die Kontaktvermitt-
lung fiir 175 Euro an. Unterneh-
men, die die weltweit grBte In-
dustriemesse besuchen, kénnen
diese Jahr fiir 250 Euro das
+b2fair-System und das Match-
making nutzen.

Die Unternehmen haben je-
weils 30 Minuten fiir ein Ge-
sprich und eine Viertelstunde,
um durch die Hallen zum nachs-
ten Gesprichspartner zu gelan-
gen. Fiir 549 Euro bieten wir
sogar ein Package an, das den
dreitigigen Aufenthalt und Ge-
biithren sowie die Terminanbah-
nung beinhaltet“, berichtet Sa-
gramola. Die ,b2fair“-Initiative
ermoglicht solche Angebote.

In das Projekt waren bislang
fiinf groBe Leitmessen im Metall-
bereich eingebunden: die AMB in
Stuttgart, die Midest in Paris, die
Hannovermesse, die HI-Indus-
trie-Messen im danischen Her-
ning und Elmia Subcontracting
im schwedischen Jonkoping.

Nun lauft das EU-Projekt im
Juni diesen Jahres aus. ,,Aber die
Resultate iibertrafen bei weitem
all unsere Erwartungen, so dass
wir es mit unserem Euro-Info-
Center-Partner Stuttgart zusam-
men weiterfithren wollen”, sagt
Sagramola. Unklar ist noch die
Finanzierung.

Der Erfolg ist jedoch iiberwil-
tigend. Auf der Hannovermesse
stuften drei Viertel der befragien
Unternehmen die Kontakte als
»sehr gut* ein. ,Das personliche
Gesprach ist eben durch nichts
zu ersetzen”, meint Sagramola.
Fiir die Zukunft kann Sie sich
auch regionale Messen oder sol-
che fiir andere Industriezweige
vorstellen.

www.b2fair.com
2 www.hannovermesse.com

Generali will Gewinn steigern

Dividende soll sich verdoppeln

Mailand. Der italienische Versi-
cherungskonzern Generali will
semen Gewinn bis 2008 deutlich
erhthen und die Aktionare
durch eine verdoppelte Divi-
dende und einen Aktienriickkauf
am finanziellen Erfolg beteiligen.
Der Uberschuss solle 2008 auf
2,9 Milliarden Euro steigen,
teilte das Unternehmen in Mai-
land mit. Dies wire ein Plus von
51 Prozent im Vergleich zu 2005.
. Im vergangenen Jahr stieg der
Uberschuss um 15 Prozent auf
1,92 Milliarden Euro. Die Divi-
dende solle auf 54 (Vorjahr: 43)
Cent erhoht werden. Bis 2008
soll sie sich verdoppeln. Zudem
plant das Unternehmen den
Riickkauf von eigenen Aktien im
Wert von bis zu 1,8 Milliarden
Euro. Der Versicherer will seine
Tichter in Deutschland (AMB
Generali/Aachen) und Osterreich
(Generali Holding Vienna) kom-

plett itbernehmen. Die freien Ak-
tiondare des drittgroBten deut-
schen Erstversicherers sollen 98
Euro je Stiickaktie erhalten. Die
Banktochter Banca Generali soll
dagegen bis Ende 2008 an die
Borse gebracht werden.

Als weitere Ziele fur 2008
nannte Generali eine weitere
Verbesserung der Schaden-Kost-
en-Quote (combined ratio) im
Schaden- und Unfallgeschift.
Diese solle bis 2008 auf 95,5
Prozent sinken, nachdem sie im
vergangenen Jahr um einen Pro-
zentpunkt auf 97,9 Prozent ge-
sunken war. Je weiter dieser
Wert unter 100 Prozent liegt,
desto profitabler arbeitet eine
Versicherung, im Schaden- und
Unfallbereich. Die Pramienein-
nahmen seien 2005 auf ver-
gleichbarer Basis um 13,1 Pro-
zent auf 62,8 Milliarden Euro
gestiegen. (dpa)



