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Enquêtes Eurochambres: 2006, une année plutôt favorable pour l'économie luxembourgeoise . 
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2005 a été une année mitigée 
pour les entreprises luxem- 
bourgeoises, a déclaré hier 
après-midi Pierre Gramegna, 
directeur de la Chambre de 
commerce, en présentant l'en- 
quête' Eurochambres 2006 sur 
l'environnement conjonctu- 
rel et structurel du Luxem- 
bourg. Cette enquête, qui tra- 
duit les sentiments des chefs 
d'entreprise, est annuelle et 
régionale. Elle est actuelle- 
ment la seule au Luxembourg 
qui couvre l'industrie et les 
services. Plus de mille entre- 
prises avec six classes de taille 
d'effectif ont été contactées. 
Le taux de participation a étk 
de 71,3 %. . . 

Si 2005 a été une année 
satisfaisante pour la plupart des 
chefs d'entreprise, le contexte 
économique difficile incite les 
décideurs à la pnidence et à un 
optimisme réservé pour 2006. Se- 
lon Eu'rochambres, l'année pro- 
chaine devrait cependant être fa- 
vorable au Grand-Duché. 

Pierre Gramegna a souligné 
que cette année a été plus miti- 
gée. Le chiffre d'affaires des en- 
treprises connaît d'importantes 
différences entre les secteurs. Il 
diffère entre les entreprises in- 
dustrielles et de services. L'ora- 
teur a mentionné que la place 
financière de Luxembourg a 

- -- - 

Carlo Thelen et Pierre Gramegna (à droite) ont souligné que 1s reprise 
économique est sans effetpositifpour le marché du travail (wtoto: GUY WOIM 

connu de bons résultats et les 
perspectives permettent d'atten- 
dre pour l'année prochaine des 
résultats positifs. Dans les autres 
secteurs, les indicateurs relatifs 
au chiffre d'affaires global et au 
climat des affaires ont moins 
bien évolué que prévu parJ$is 
entreprises en 2004. 

Créatioh d'em~lais: + 2.9 % 

Par contre, les indicatifs concer- 
nant l'emploi et les investisse- 
ments se sont mieux dévelop- 

pés. Pierre Gramegna a constaté 
que l'emploi a encore évolué 
positivement au Luxembourg. 
La croissance de l'emploi se si- 
tue à 2,9 %. Il faut mentionner 
que cette reprise économique 
n'a pas d'effet positif sur le mar- 
ché du travail où le chômage 
continue à grimper. La crois- 
sance est encore trop faible pour 
absorber la hausse du nombre 
de chômeurs, ce qui souligne le 
problème structurel du marché 
du travail au Luxembourg. 
L'orateur a confirmé que dans 

les prochains mois le chômage 
va reculer dans la majeure partie 
de l'Union excepté au Luxem- 
bourg où on s'attend à une nou- 
velle hausse. 

Pour 2006, seulement 19 % des 
entreprises prévoient une aug- 
mentation des effectifs - 22,3 % 
dans le secteur des seMces et 
12,5 % dans le secteur manrifac- 
turier / industriel - , tandis que 
68,1% des entreprises ont l'in- 
tention de maintenir leurs effec- 
tifs constants. 

L'enquête des Eurochambres 
montre que l'indicateur de l'in- 
vestissement connaît une évolu- 
tion positive. La tendance à in- 
vestir pour 2006 est cependant, 
selon Pierre Gramegna, plus im; 
portante dans le secteur des ser- 
vices que dans le secteur indus- 
triel. 

L'indicateur concernant l'in- 
fluence de l'environnement éco- 
nomique sur les entreprises 
connaît une détérioration sensi- 
ble. Les prévisions pour 2006 
montrent que la part des entre- 
prises qui estiment que l'envi- 
ronnement sera plus favorable 
qu'en 2005 a fléchi de 19,4 %. 
Cette déterioration s'explique 
par la baisse de confiance ,des 
investisseurs et des consomma- 
€ku~s?~~3ik'cin's zsofit la l-ihbsse 
de l'inflation, l'augmentation des 
prix des produits pétroliers, la 
Qéiérioration des hances publi- 
ques, la hausse du chômage, etc., 
a conclu Pierre Gramegna. 
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