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Exposé des motifs

L'article 33septies de la loi modifiée du 19 décembre 2008 portant réforme de la formation
professionnelle prévoit une liste des passerelles dont peuvent profiter les éléves détenteurs du
dipléme d’aptitude professionnelle pour pouvoir accéder a la formation de technicien. L’idée est de
prévoir une ouverture vers une spécialisation pour les éleves qui souhaitent augmenter leur niveau
de compétences. Il s’agit également d’une disposition permettant d’accroitre |'attractivité de la
formation professionnelle.

Conformément a l'article 33septies précité, la liste annexée au présent réglement tient compte des
divisions qui sont prévues a I'article 29 de la loi modifiée du 19 décembre 2008 portant réforme de la
formation professionnelle.

L'objet du présent projet est d’adapter la liste des passerelles en tenant compte de I’évolution de
I'offre des formations actuelle. La nouvelle liste des passerelles assure toujours et encore une
ouverture vers un certain nombre de formations pour garantir de meilleures chances de réussite aux
candidats.
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Projet de reglement grand-ducal fixant la liste des formations de technicien auxquelles I'éleve
détenteur du diplome d’aptitude professionnelle est admissible

Nous Henri, Grand-Duc de Luxembourg, Duc de Nassau,

Vu la loi modifiée du 19 décembre 2008 portant réforme de la formation professionnelle, et
notamment son article 33septies ;

Les avis de la Chambre d’agriculture, de la Chambre de commerce, de la Chambre des métiers et de la
Chambre des salariés ayant été demandés ;

Le Conseil d’Etat entendu ;

Sur le rapport du Ministre de I'Education nationale, de I'Enfance et de la Jeunesse, et aprés
délibération du Gouvernement en conseil ;

Arrétons :

Art. 1¢. La liste des formations préparant au diplome de technicien, désigné ci-apres « DT »,
auxquelles est admissible I'éleve détenteur du diplome d’aptitude professionnelle, désigné ci-apres
« DAP », figure a I'annexe « liste des formations de technicien auxquelles I'éleve détenteur du diplome
d’aptitude professionnelle est admissible ».

Art. 2. Le présent réglement est applicable a partir de 'année scolaire 2025/2026.

Art.3. Le réglement grand-ducal du 7 ao(t 2023 fixant la liste des formations de technicien auxquelles
I’éléve détenteur du dipléme d’aptitude professionnelle est admissible est abrogé.

Art. 4. Le ministre ayant la Formation professionnelle dans ses attributions est chargé de |'exécution
du présent reglement qui sera publié au Journal officiel du Grand-Duché de Luxembourg.
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Commentaire des articles

Art. 1¢. L'annexe comportant la liste des formations préparant au diplome de technicien a été
légerement revue. En effet, de nouvelles formations ont été ajoutées a la liste des professions et
métiers organisés dans le cadre de la formation professionnelle.

Depuis I'entrée en vigueur du reglement grand-ducal du 7 ao(t 2023 fixant la liste des formations de
technicien auxquelles I'éléeve détenteur du diplome d’aptitude professionnelle est admissible,
plusieurs nouvelles formations ont vu le jour. A la fin de I'année scolaire 2024/2025, les premiers
diplomes d’aptitude professionnelle « électro-technologies » vont étre décernés. Pour garantir I'acces
vers un dipléme de technicien, une modification de I'annexe s’'impose.

Art. 2. a 4. Ces articles ne nécessitent aucun commentaire.
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Fiche financiére

Conformément a I'article 79 de la loi modifiée du 8 juin 1999 portant sur le budget, la comptabilité et
la trésorerie de I’Etat, Monsieur le Ministre déclare que le présent projet de réglement grand-ducal
n’aura pas d’impact sur le budget de I'Etat.

En effet, I'annexe est le produit du Service de la formation professionnelle du Ministére de I'Education
nationale, de I'Enfance et de la Jeunesse. Le travail sur I'annexe au reglement rentre donc dans les
fonctions des différents agents et n’engendre aucune charge supplémentaire pour le budget de I'Etat.
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& La présente page interactive nécessite au minimum la version 8.1.3 d’Adobe Acrobat® Reader®. La derniére version d’Adobe Acrobat
Reader pour tous systémes (Windows®, Mac, etc.) est téléchargeable gratuitement sur le site de Adobe Systems Incorporated.
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1. Coordonnees du projet Les champs marqués d'un * sont obligatoires
Intitulé du projet : Projet de réglement grand-ducal fixant la liste des formations de technicien auxquelles U'éléve
détenteur du dipléme d’aptitude professionnelle est admissible
Ministre: Le Ministre de ’Education nationale, de ’Enfance et de la Jeunesse
Auteur(s) : Tom Muller
Téléphone: 247-75232 Courriel : [tom.muller@men.lu
Objectif(s) du projet :
Autre(s) Ministere(s) / Les chambres professionnelles
Organisme(s) /
Commune(s)
impliqué(e)(s)
Date: 13/01/2025
. . “ . .
2. Objectifs a valeur constitutionnelle Les champs marqués d'un * sont obligatoires
Le projet contribue-t-il 2 la réalisation des objectifs 3 valeur constitutionnelle ? [ ] Oui X Non

Dans laffirmative, veuillez sélectionner les objectifs concernés et veuillez fournir une bréve explication dans la case
«Remarques» indiquant en quoi cet ou ces objectifs sont réalisés :

[] Garantir le droit au travail et veiller a assurer ’'exercice de ce droit
[] Promouvoir le dialogue social

[] Veiller a ce que toute personne puisse vivre dignement et dispose d’un logement approprié

[] Garantir la protection de 'environnement humain et naturel en ceuvrant a l'établissement d’un équilibre durable entre la
conservation de la nature, en particulier sa capacité de renouvellement, ainsi que la sauvegarde de la biodiversité, et
satisfaction des besoins des générations présentes et futures

[] S’engager a lutter contre le déréglement climatique et ceuvrer en faveur de la neutralité climatique
[] Protéger le bien-étre des animaux
[] Garantir l'accés a la culture et le droit a ’épanouissement culturel

[] Promouvoir la protection du patrimoine culturel

[] Promouvoir la liberté de la recherche scientifique dans le respect des valeurs d’une société démocratique fondée sur les
droits fondamentaux et les libertés publiques

Remarques :
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3. Mieux leglferer Les champs marqués d'un * sont obligatoires
Partie(s) prenante(s) (organismes divers, citoyens,...) consultée(s):  [X] Oui [] Non
Sioui, laquelle / lesquelles:  |Les Chambres professionnelles

Remarques / Observations :

Destinataires du projet :

- Entreprises / Professions libérales : X] Oui [] Non
- Citoyens : X Oui [ ] Non
- Administrations : X Oui [] Non

Le principe « Think small first » est-il respecté ? [ ] Oui [ ] Non X Na. *

(c.-a-d. des exemptions ou dérogations sont-elles prévues suivant la

taille de l'entreprise et/ou son secteur d'activité ?)

Remarques / Observations :

1 N.a.: non applicable.

Le projet est-il lisible et compréhensible pour le destinataire ? X] Oui [] Non

Existe-t-il un texte coordonné ou un guide pratique, mis a jour et [ ] Oui X] Non

publié d'une fagon réguliere ?

Remarques / Observations :

Le projet a-t-il saisi 'opportunité pour supprimer ou simplifier des [ ] Oui X] Non

régimes d'autorisation et de déclaration existants, ou pour améliorer

la qualité des procédures ?

Remarques / Observations :

Le projet contient-il une charge administrative 2 pour le(s) [] Oui X Non

destinataire(s) ? (un coiitimposé pour satisfaire a une obligation
d'information émanant du projet ?)

Si oui, quel est le colit
administratif 3
approximatif total ?
(nombre de destinataires x
colt administratif par
destinataire)

2 || s'agit d'obligations et de formalités administratives imposées aux entreprises et aux citoyens, liées a I'exécution, l'application ou la mise en ceuvre d'une loi,
d'un réglement grand-ducal, d'une application administrative, d'un réglement ministériel, d'une circulaire, d'une directive, d'un réglement UE ou d'un accord
international prévoyant un droit, une interdiction ou une obligation.

3 Colit auquel un destinataire est confronté lorsqu'il répond & une obligation d'information inscrite dans une loi ou un texte d'application de celle-ci (exemple :
taxe, co(t de salaire, perte de temps ou de congé, colit de déplacement physique, achat de matériel, etc.).

a) Le projet prend-il recours a un échange de données inter- [] Oui X Non [] Na.
administratif (national ou international) plutét que de demander
l'information au destinataire ?

Si oui, de quelle(s)
donnée(s) et/ou
administration(s)
s'agit-il ?
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b) Le projet en question contient-il des dispositions spécifiques

concernant la protection des personnes a l'égard du traitement

des données a caractére personnel 4 ?

[ ] Oui

X] Non

[] Na.

Si oui, de quelle(s)
donnée(s) et/ou
administration(s)
s'agit-il ?

4 Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif & la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des

données a caractére personnel et a la libre circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE. (www.cnpd.public.lu)

Le projet prévoit-il :
- une autorisation tacite en cas de non réponse de |'administration ?
- des délais de réponse a respecter par l'administration ?

- le principe que l'administration ne pourra demander des
informations supplémentaires qu'une seule fois ?

Y a-t-il une possibilité de regroupement de formalités et/ou de
procédures (p.ex. prévues le cas échéant par un autre texte) ?

[] Oui
(] Oui
[ ] Oui

[] Oui

Non
Non

Non

O god

Non

X N.a.
X N.a.
X N.a.

X N.a.

Si oui, laquelle :

En cas de transposition de directives communautaires,
le principe « la directive, rien que la directive » est-il respecté ?

[ ] Oui

[ ] Non

Sinon, pourquoi ?

Le projet contribue-t-il en général a une:

- positif en matiere d'égalité des femmes et des hommes ?

[ ] Oui

a) simplification administrative, et/ou a une [] Oui Non

b) amélioration de la qualité réglementaire ? [ ] Oui X Non

Remarques / Observations :

Des heures d'ouverture de guichet, favorables et adaptées [ ] Oui [] Non X N.a
aux besoins du/des destinataire(s), seront-elles introduites ?

Y a-t-il une nécessité d'adapter un systéme informatique [ ] Oui X] Non

aupres de ['Etat (e-Government ou application back-office)

Si oui, quel est le délai

pour disposer du nouveau

systeme ?

Y a-t-il un besoin en formation du personnel de l'administration [ ] Oui X Non [] N.a
concernée ?

Si oui, lequel ?

Remarques / Observations :

° »

4, Ega l|te des Chances Les champs marqués d'un * sont obligatoires
Le projet est-il :

- principalement centré sur |'égalité des femmes et des hommes ? [ ] Oui X Non

X] Non
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Si oui, expliquez
de quelle maniere :

- neutre en matiere d'égalité des femmes et des hommes ? X Oui [ ] Non
Si oui, expliquez pourquoi : Le principe de la non-discrimination entre femmes et hommes est appliqué dans les lycées.
- négatif en matiére d'égalité des femmes et des hommes ? [] Oui X Non

Si oui, expliquez
de quelle maniére:

Y a-t-il un impact financier différent sur les femmes et les hommes ? [] Oui X] Non [] Na.

Si oui, expliquez
de quelle maniére:

5. Projets nécessitant une notification aupreés de la Commission européenne

Directive « services » : Le projet introduit-il une exigence en matiére [ ] Oui [] Non X N.a.
d’établissement ou de prestation de services transfrontaliére ?

Si oui, veuillez contacter le Ministére de I’lEconomie en suivant les démarches suivantes :

https://meco.gouvernement.lu/fr/le-ministere/domaines-activite/services-marche-interieur/notifications-directive-
services.html

Directive « régles techniques » : Le projet introduit-il une exigenceou [ | Oui [] Non X N.a.
réglementation technique par rapport a un produit ou a un service de

la société de information (domaine de la technologie et de

Uinformation)?

Si oui, veuillez contacter 'ILNAS en suivant les démarches suivantes :
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ANNEXE - liste des formations de technicien auxquelles I’éleve détenteur du diplome d’aptitude

professionnelle est admissible

DAP

DT

Agent administratif et commercial

Administration et commerce

Agriculteur Agriculture
Agent administratif et commercial Commerce électronique
Maraicher Entrepreneur maraicher

Opérateur de la forét et de I'environnement

Environnement naturel

Carreleur

Charpentier

Couvreur

Dessinateur en batiment
Ferblantier-zingueur
Macgon

Marbrier-tailleur de pierres
Menuisier

Parqueteur
Plafonneur-fagcadier

Génie civil

Floriculteur
Pépiniériste-paysagiste

Horticulture

Agent de voyages
Cuisinier
Hotelier-restaurateur
Restaurateur

Serveur de restaurant
Traiteur

Hotellerie, section hotellerie

Agent de voyages
Hotelier-restaurateur
Restaurateur

Hotellerie, section tourisme

Informaticien qualifié

Informatique

Agent administratif et commercial
Gestionnaire qualifié en logistique

Logistique

Mécanicien de mécanique générale
Mécanicien d’avions — cat A
Mécanicien industriel et de maintenance

Mécanique d’avions — cat. B

Constructeur métallique

Mécanicien d’usinage

Mécanicien de mécanique générale
Mécanicien industriel et de maintenance
Serrurier

Mécanique générale

Electronicien en énergie
Electro-technologies

Mécatronique




Mécatronicien
Mécanicien industriel et de maintenance

Mécanicien de mécanique générale
Mécatronicien

Mécatronicien de machines et de matériels
industriels et de la construction

Magasinier du secteur automobile
Mécatronicien agri-génie civil
Mécatronicien d’autos et de motos
Mécatronicien de machines et de matériels
agricoles et viticoles

Mécatronicien de véhicules utilitaires
Mécatronicien de machines et de matériels
industriels et de la construction

Mobilité électronique

Mécatronicien

Mécanicien de mécanique générale
Mécatronicien de machines et de matériels
industriels et de la construction

Magasinier du secteur automobile
Mécatronicien agri-génie civil
Mécatronicien d’autos et de motos
Mécatronicien de machines et de matériels
agricoles et viticoles

Mécatronicien de véhicules utilitaires
Mécatronicien de machines et de matériels
industriels et de la construction

Mécatronique agri-génie civil

Mécanicien de mécanique générale
Mécatronicien

Mécatronicien de machines et de matériels
industriels et de la construction

Magasinier du secteur automobile
Mécatronicien agri-génie civil
Mécatronicien d’autos et de motos
Mécatronicien de machines et de matériels
agricoles et viticoles

Mécatronicien de véhicules utilitaires

Mécatronique automobile

Electricien

Electro-technologies

Installateur chauffage-sanitaire
Mécatronicien en technique de réfrigération

Smart Buildings & energies, anciennement
« Equipement énergétique et technique des
batiments »

Electronicien en communication
Electronicien en énergie
Electro-technologies
Mécatronicien

Smart technologies

Agent administratif et commercial

Conseiller en vente

Vendeur en boucherie

Vendeur en boulangerie-patisserie-confiserie
Vendeur technique en optique
Vendeur-retouche

Vente et gestion




