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et Veranstaltungsablauf 19. September 2014

Veranstaltungssprachen Deutsch und Franzdsisch

Dauer der Konferenz: 10.00 Uhr — 15.00Uhr

—1 10.00 Uhr GruRwort und Eroéffnung

Arbeitsminister Nicolas Schmit

—110.15 Uhr
Impulsreferat

Herr Claude Betzen, Responsable financement INFPC

—110.45 Uhr
Best Practice

Herr Michel Sanna , Unternehmer Coiffeur Beim Figaro sarl

—(11.15 Uhr — 11.30 Uhr Pause

—111.30 Uhr
Impulsreferat

Pol Wagner, Direktor IUIL

—|12.15 Uhr
Impulsreferat

Herr Oleg Cernavin, Stellvertretender Vorsitzender Offensive Mittelstand Deutschland

—1 13.00 Uhr — 13:45 Uhr Mittagspause (Buffet)

—1 14.00 Uhr
Talkrunde

Moderation: Christophe Langenbrink (Luxemburger Wort)

—| Gaste: Referenten des Vormittags, Experten aus Unternehmen, u.a.
Frau Dr. Thiry-Curzietti , Generaldirektorin ASTF

—| 15.00 Uhr
Abschluss der Konferenz
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Talkrunde

Demographischer Wandel als Chance verstehen: Perspektiven fur Luxemburg!?

Herausforderungen

—| Demographischer Wandel bedeutet Veranderung
Veranderungen beinhalten Chancen und Risiken

Die Gestaltung des demographischen Wandels in Unternehmen ist ein Prozess in dem es
darauf ankommt

—| Die eigene Ausgangssituation zu kennen

Zukunftige Anforderungen einzuschatzen

Zielorientiert zu handeln

Eckpunkte der Gestaltung im Unternehmen

—| Gesundheit
Qualifizierung
Produktivitat

Teilnehmerlinnen

—| Frau Dr Patrizia Thiry-Curzietti, Generaldirektorin ASTF

—1| Herr Claude Betzen, INFPC

—| Herr Michel Sanna, Unternehmer Coiffeur Beim Figaro sarl

—| Herr Pol Wagner, Direktor IUIL

—| Herr Oleg Cernavin, Stellvertretender Vorsitzender Offensive Mittelstand Deutschland

Moderation

—| Christophe Langenbrink, Journalist Luxemburger Wort




