
 
 
 
Afin d’augmenter de manière substantielle le pourcentage de femmes compétentes et engagées au niveau des conseils 
d’administration au Luxembourg dans les sociétés et organisations privées et publiques, dans le but d’augmenter la 
mixité dans les conseils d’administration, validant les exemples qui démontrent l’amélioration des résultats économiques 
des entreprises ayant fait le choix de la diversité, et en créant des contacts au-delà des sentiers battus au profit des 
organisations et des sociétés, 
 
Le Ministère de l’Egalité des chances  et la Chambre de Commerce du Grand-Duché de Luxembourg, l’Institut 
national pour le développement durable et la responsabilité sociale des entreprises et l’Initiative Female 
Board Pool Luxembourg ont le plaisir de vous inviter à la conférence-déjeuner:    
 

Nouvelle Gouvernance d’Entreprise et Female Board Pool Luxembourg  
Une initiative en collaboration avec le Prof. Dr. Martin Hilb, Managing Partner, International 
Center for Corporate Governance à l’Université de St. Gall/Suisse  
 
Date :  2.5.2018 de 11h30 à 14h15 
 
Public cible : Président/es et membres de Conseils d’administration et Directeurs/Directrices de 
Ressources Humaines des organisations publiques et privées et a.s.b.l. et toute autre personne intéressée à 
obtenir gratuitement des profils de candidates de la base de données de l’initiative Female Board Pool 
Luxembourg    
 
Langues : Anglais et français avec traductions simultanées dans les deux langues 
 

 
Programme 
 
Modérateur de la conférence : Monsieur Norman Fisch, Secrétaire général de l'Institut national pour le développement  
 durable et la responsabilité sociale des entreprises  
 
11h30  Accueil et sandwich-lunch  
 
12h00  Mot de bienvenue  

Monsieur Michel Wurth  
Président de la Chambre de Commerce et de l'Institut national pour le développement durable et la responsabilité 
sociale des entreprises   
En français avec traduction en anglais 

 
12h15 Conference New Corporate Governance 

Monsieur le Prof. Dr. Martin Hilb, Managing Director, International Center for Corporate Governance at the 
University of St. Gall/Switzerland 
En anglais avec traduction en français     

 
13h15 Présentation de l’Initiative Female Board Pool  

Madame Rita Knott, Directrice, Female Board Pool Luxembourg 
En français avec traduction en anglais  

 
13h25 Table ronde en présence des utilisateurs/trices de la base de données Female Board Pool  
           (FBP), des candidates et des mentors 

Monsieur Robert Dennewald, Mentor Female Board Pool (FBP) et Président du conseil d’administration, Contern 
S.A., Contern   
Monsieur Steen Foldberg, Mentor FBP et Administrateur délégué, Aberdeen Global Services, Luxembourg 
Madame Aude Lemogne, ancienne Mentee FBP et Administrateur indépendant, AXA Wealth Europe, 
Luxembourg et d’autres organismes 
Monsieur Jeannot Krecké, Mentor FBP et Independent Board Director 



 
 
 
 
Madame Marie-Hélène Massard, Mentor FBP et Administrateur délégué, AXA Assurances Luxembourg et AXA 
Wealth Europe, Luxembourg, 
Monsieur Victor Rod, Mentor FBP, Administrateur indépendant de différentes sociétés d’assurances, 
Luxembourg et Conseil d’un grand cabinet d’avocats au Luxembourg  
Madame Sylvie Rodrigues, Membre FBP,  Independent Board Director et Entrepreneur 
 

13h45 Questions et réponses  
En français ou en anglais 

 
14h00 Mot de clôture 

Madame la Ministre Lydia Mutsch  
Ministère de l’Egalité des chances 
En français avec traduction en anglais 

 
Lieu :  Chambre de Commerce, 7, rue Alcide de Gasperi, Luxembourg-Kirchberg 
 
Inscription (sans frais) : jusqu’au 27.4.2018 via le site de la Chambre de Commerce 
http://www.cc.lu/en/other-services/events/detail/?user_ccagenda_pi1%5BshowUid%5D=1295&cHash=804032da96fc374034cdf42e6364ec05 
 


